
POLÍTICA DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y  
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO 

 

 

 

En Andoain a 05 de Noviembre del 2025 

CEO de ARROSPE S.COOP. 

En ARROSPE, S. Coop, empresa cooperativa especializada en el diseño, fabricación y montaje de equipos e instalaciones de 
calderería en acero inoxidable y aceros especiales, desarrollamos nuestra actividad con vocación internacional y multisectorial, 
aportando soluciones “llave en mano” a nuestros clientes. 
 

Conscientes de nuestra responsabilidad como organización industrial, y en coherencia con nuestro compromiso con la mejora 
continua, establecemos la presente Política Integrada de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo como marco 
de referencia para el desarrollo de nuestras actividades y el cumplimiento de los requisitos de las normas ISO 9001, ISO 14001 e 
ISO 45001. 
 

Compromiso de la Dirección 
 

La Dirección de ARROSPE, S. Coop. asume el liderazgo y compromiso en la implantación, mantenimiento y mejora del Sistema 
Integrado de Gestión, asegurando la disponibilidad de los recursos necesarios, la comunicación efectiva y la participación de todas 
las personas trabajadoras. 
 
Asimismo, se tiene en cuenta el contexto de la organización y las necesidades y expectativas de las partes interesadas pertinentes, 
garantizando la integración de los principios de calidad, sostenibilidad y seguridad en todos los procesos de negocio. 
 

Compromiso de la Organización 
 

✅ Compromiso con la calidad 
 

- Satisfacer de manera eficaz las necesidades y expectativas de nuestros clientes y demás partes interesadas. 
- Cumplir con los requisitos contractuales, legales y reglamentarios aplicables. 
- Asegurar la calidad de nuestros productos y servicios mediante procesos controlados, personal cualificado, trazabilidad 

técnica y equipos tecnológicamente actualizados. 
- Fomentar una cultura de mejora continua en todos los niveles de la organización, alineada con nuestros objetivos 

estratégicos y orientada a la excelencia operativa. 
 

🌱 Compromiso ambiental 
 

- Proteger el medio ambiente, prevenir la contaminación y reducir los impactos ambientales derivados de nuestras 
actividades, productos y servicios. 

- Utilizar de forma eficiente los recursos naturales, fomentando el reciclaje, la reutilización y la gestión responsable de los 
residuos. 

- Cumplir con la legislación ambiental vigente y otros requisitos que la organización suscriba voluntariamente. 
- Impulsar el uso de tecnologías limpias, la eficiencia energética y la transición hacia una economía baja en carbono. 
- Gestionar de forma proactiva los riesgos y oportunidades ambientales, promoviendo la mejora del desempeño ambiental. 

 

🛡️ Compromiso con la seguridad y salud laboral 
 

- Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y el deterioro de la salud, 
adecuadas a la naturaleza de nuestros riesgos. 

- Identificar, evaluar y controlar los riesgos laborales, eliminando los peligros o reduciéndolos al mínimo posible. 
- Garantizar la consulta y participación activa de todas las personas trabajadoras y sus representantes en la toma de 

decisiones relacionadas con la seguridad y salud. 
- Cumplir con la legislación vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo y con otros requisitos aplicables. 
- Promover una cultura preventiva y de bienestar, basada en la sensibilización, formación y responsabilidad compartida. 

 

Aplicación y revisión 
 

Esta política es de obligado cumplimiento para todas las personas que integran ARROSPE, S. Coop., así como para colaboradores y 
partes interesadas pertinentes. 
 
Será comunicada, comprendida, implementada y revisada periódicamente para garantizar su vigencia, adecuación y alineación con 
los cambios organizativos, tecnológicos, normativos o estratégicos. 
La presente política estará disponible para todas las partes interesadas, fomentando la transparencia y el compromiso con la mejora 
continua. 


